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Coaching fur Fartgeschrittene

-,New Work“ und ,New Leadership“ sind das groe Ziel in Ihrem Unternehmen? Und Sie wollen méglichst
viele Fiihrungskrafte und Mitarbeiter nicht nur mitnehmen, sondern auch vom neuen Konzept
begeistern? Dann ist mein New Work Workshop mit dem darauf aufbauenden Coaching-Konzept
sicherlich eine wertvolle Begleitung dazu. Konkret geht es um:

- Klarheit schaffen: Was bedeutet New Work und was nicht?

+  Motivation und Lust auf Veranderung vermitteln

«  Notwendigkeit der Verdnderung bewusst machen

«  Angst und Widerstand reduzieren

»  Flurfunk reduzieren

»  Die New-Work-Driver fordern

- Die Unentschlossenen mitnehmen

»  Die Widerstandler ins konstruktive Mitarbeiten bringen

»  Erkenntnis gewinnen, wo die einzelnen Fiihrungskrafte/Mitarbeiter im New-Work-Prozess stehen
»  Erkenntnis gewinnen, was die Fiihrungskrafte/Mitarbeiten brauchen, um New Work mitzugehen
- Erkenntnis gewinnen, was die Flihrungskrafte brauchen, um ihre Teams gut fiihren zu kdnnen

»  Erkenntnis fir weitere ToDos

Workshops in lhrem Unternehmen

Sie kénnen den Workshop New Work fiir Ihre Firma buchen.
Das Konzept dazu passe ich gemeinsam mit lhnen an Ihre
aktuelle Situation im Unternehmen an. Fiir eine gelungene
Implementierung in den Alltag entwickele ich vertiefende
Team- und Einzel-Coachings im Anschluss.
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